
Астраханское суворовское военное училище МВД России проводит отбор 
сотрудников органов внутренних дел на замещение следу,ощих вакантных 

V V дОЛ>l<ностеи: старшии инспектор группы связи, ин>кенер-электроник, ин>1<енер-
проrраммист. 

Направления деятельности: сопрово}l<дение и администрирование 
информационных систем и банков данных, техничес1<ое обслуживание 
вычислительных комnле1<сов, подготовка технической документации, работа со 
специализированными программами, предназначенными для исnоп�1ения 
запросов в рам1<ах межведомственного электронного взаимодействия и иное. 

Принятие решения по замещени10 конкретной вакантной дол>1<ности 
осуществпяется по результатам собеседования, исходя из уровня компетенций. 

При трудоустройстве сотрудников органов внутренних дел собл1ода1отся 
все социальные гарантии, предусмотренные действу,ощим законодательством 
Российской Федерации. 

В настоящее время на законодательном уровне прорабатывается 

вопрос о предоставлении отсрочки от призыва на поенную службу для 

1·ра>кдан Российской Федерации, поступивших на службу в органы 

внутренних дел, на период службы в органах внутренних дел. 

Условия и гарантии ДJHI сотрудников: 
- официальиое оформление с соб111одением требований ТК РФ;
- полная занятость;
- графи�< работы 5/2, с понедельника по пятницу с 8:30 до 17:30;
- стабильная заработная плата;
- премирование 110 итогам работы за год;

- % надбав,<а к 01<ладу �за нс11рерыону10 работу (оыслуrу лет);
- оыплата материальнои помощи;
• отпус1<а, больничные и пр. предоставля,отся о соотоетствии

требованием ТК РФ; 
с 

- иные льготы предусмотренные дейстоу1ощим законодательством.
Заработнан плата: 01· 40 ООО рублей.
По вопросам трудоустройств11 необходимо обращаться 110 телефонам:

8 (8512) 59-14-63, 8 (988) 077-54-20. 


